上海理工大学校外勤工助学三方协议
一、为了进一步规范我校大学生参加校外勤工助学活动,切实保护用工单位、工作学生的合法权益，制定本协议。协议中甲方为用工单位，乙方为工作学生，丙方为高校勤工助学中心。甲乙丙三方经平等协商一致，签订本劳务协议，共同遵守本协议所列条款。
二、本协议中任何关涉乙方的条款，仅适用于乙方名单中的单个学生，即乙方名单中的任何学生可以根据此协议诉求自己的权利，同样甲方诉求自己权利时也仅针对乙方中涉嫌违约的单个学生，不得因某一学生的违约行为牵扯至乙方名单中其他与该违约行为无关的学生。
三、乙方的工作岗位和职责要求
1.工作日期与时间：____________________________________________________________
2.工作内容与要求：______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
四、乙方的工作待遇

1.工作薪水与待遇为：________________________________________________________________
2.甲方支付乙方工作薪水的方式与时间为：________________________________________________
3.以上薪水是否为税后收入（二选一勾选,如不勾或全勾均推定为前项）： 
  □为税后收入  □为税前收入，
如为税前收入，甲方是否代缴（二选一勾选,如不勾或全勾均推定为前项）：
□乙方自理    □甲方代缴（需向乙方提供完税证明）  

4.甲方不得向乙方收取押金等任何费用。
五、劳动保护

1.甲方根据国家有关规定为乙方提供相应劳动保护设施和工作条件，包括必要的上岗培训。

2.甲方不得让乙方从事高空作业、污染严重、放射性强等易对人体造成伤害和威胁的工作以及其它不适合学生承担的工作。

3.甲方应保证乙方在劳动过程中的交通安全和健康,可为乙方购买一份__________保险公司的__________保险。如甲方不购买保险，在参加工作往返途中发生工伤的学生,甲方比照《工伤保险条例》支付补偿。
4.在劳动过程中发生工伤的学生,甲方比照《工伤保险条例》支付补偿。

六、违反或解除协议

1.以下情况之一甲方可单方面解除与特定乙方的协议，但需支付该乙方已工作部分的薪水：
(1)乙方根本不能达到甲方在协议中约定的工作要求

(2)违反甲方单位相关纪律与规定（该规定需作为本协议附件或在本协议中约定）。
2.以下情况之一特定乙方可单方面解除与甲方的协议，同时甲方需支付该乙方已工作部分的薪水：
(1)乙方由于学习、考试、学校要求等方面的原因（需学生在读院系或学校相关部门开具盖有公章的证明）

(2)由于身体状况方面的原因（需就诊病历证明）

(3)由于其它可以理解的原因，如家庭重大变故等（需学生在读院系或学校相关部门开具盖有公章的证明），确实不能继续履行本协议义务的
(4)甲方要求的实际的工作时间、内容与要求和对本协议约定不符的。
3.依法或依约可以明确解除协议的通知方式：书面通知。
4.以下违反或解除合同的情况应承担规定的责任：
(1)在上述规定可单方面解除协议的约定之外，甲方或乙方若欲单方面解除本协议，提前______天书面通知另一方即可。如不能在规定时间提前通知，违约的甲（或乙）方需向守约的乙（或甲）方支付违约金人民币______元/人。
(2)甲方的实际工作薪水支付方式与时间和对本协议约定不符的，乙方可要求甲方按照协议执行，实际薪水低于约定的应补足，薪水实际支付时间晚于约定时间一周的，甲方还需向乙方支付从协议约定支付时间至实际支付时间每天人民币______元/人的违约金。

七、丙方的权利与义务

1.丙方跟据本协议第三、四条内容，招聘________名符合甲方要求的学生。招聘前甲方需向丙方支付管理费______元，因在招聘中有宣传、人工、场地等成本，管理费并不因丙方没有招到符合要求的学生而退还甲方。如首次没有招到符合要求的学生，丙方可免费帮助甲方再进行一次招聘。
2.如甲方实际录取学生人数超过上一条款中的约定，需向丙方补交管理费。
3.丙方在乙方工作之前会对其进行安全教育和遵纪守法教育，提高乙方的安全意识和责任意识。丙方保证乙方的真实身份系上海理工大学学生。
4.丙方有权对乙方的工作情况向甲乙双方进行了解。
5.如遇甲乙双方产生纠纷，丙方可参与调解。
6.在工作中如乙方有违反协议的行为，丙方有权对其进行批评处理，情节严重者将给予行政处分。
7.在工作中如甲方有违反协议的行为，丙方有权解除协议，同时甲方需支付乙方已工作部分的薪水。丙方对甲方的违约行为有权行使索赔或代理乙方索赔等追究法律责任的权利。
八、其它事项
1.以上事项若有补充或变更，须协议三方协商共同书面认可才可，且涉及个别乙方的补充或变更协议仅对该个体生效。
2.本合同甲、丙双方盖章签字后，甲方与丙方相关条款即生效；甲、乙、丙三方盖章签字后，全部条款生效。
3.本协议壹式贰份，甲方和丙方各执一份，贰份具有同等法律效力。
甲方
单位名称（公章）：________________ 

注册地址：_______________________
通讯地址：_______________________
邮政编码：_______________________
电话号码：_______________________
代表人签字：_____________________
日期：     年     月     日 
丙方（公章）：

上海理工大学勤工助学中心
通讯地址：军工路516号
邮编：200093
电话：55276721  55276488
代表人签字：
日期：      年     月     日 
乙方： 

	姓名（签名）
	学号
	电话
	身份证号码
	日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


